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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 
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υπαλλήλων Λιμενικού Ταμείου Ν. Σάμου με έδρα το 

Βαθύ Σάμου». 2 
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Σύσταση - Συγκρότηση Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
υπαλλήλων Λιμενικού Ταμείου Ν. Χαλκιδικής με 
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ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 5214.14/32/00 (1) 

Σύσταση - Συγκρότηση Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλ¬ 
λήλων Λιμενικού Ταμείου Ν. Ρεθύμνου με έδρα το Ρέ¬ 
θυμνο». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1.-Τις διατάξεις: 

α) Τηςπαρ. Ιγτου άρθρου 158,τηςπαρ. 3 του άρθρου 
159, τωνπαρ. 2,4 και 5του άρθρου 160, της παρ. 2του άρ¬ 
θρου 161, του άρθρου 162, των παρ. 1 2, 3 και 5 του άρ¬ 


θρου 163 και της παρ. 9 του άρθρου δεύτερου του Ν. 
2683/1999 (Α’ 19). 

β) Του άρθρου 15 του ν. 2839/2000 (Α' 190) «Ρυθμίσεις 
θεμάτων ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. και άλλες διατάξεις». 

γ) Της παρ. Β 4 του άρθρου 40 του Ν. 1884/90 «Διαρ¬ 
ρυθμίσεις στην έμμεση φορολογία και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 81 ). 

δ) Της παρ. 2α του άρθρου 1 του ν. 2469/97 «Περιορι¬ 
σμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των κρατι¬ 
κών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α’ 38). 

ε) Της παρ. 1 του άρθρου 63 του ν. 1943/91 «Εκσυγχρο¬ 
νισμός της οργάνωσης και λειτουργίας της Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης, Αναβάθμιση του προσωπικού της και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις» (Α' 50) 

2. -Τααριθ.ΔΙΔΑΔ/Φ. 37/568/14832, 14369, 19835/5-10- 
1999 και ΔΙΔΑΔ/Φ.37/ 632/2890/18-9-2000 έγγραφα 
ΥΠΕΣΔΔΑ. 

3. - Το Π.Δ.390/93 «Συγχώνευση Λ/Τ σε επίπεδο Νομού» 
(Α’ 165). 

4. - Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη, η οποία θα καλυφθεί από τον 
προϋπολογισμό του Λιμενικού Ταμείου Ν. Ρεθύμνου και 
δεν επιχορηγείται από τον Κρατικό Προϋπολογισμό, απο¬ 
φασίζουμε: 

-1.- Συγκροτούμε πενταμελές Υπηρεσιακό Συμβούλιο 
αρμόδιο για όλο το προσωπικό του Λιμενικού Ταμείου Ν. 
Ρεθύμνου με έδρα το Ρέθυμνο, ως εξής : 

α) Τρεις (3) μονίμους υπαλλήλους με βαθμό Διευθυντή 
από αυτούς που υπηρετούν στο Λ/Τ. Ρεθύμνου Αν δεν 
υπάρχουν ή δεν επαρκούν οι υπάλληλοι αυτοί ορίζονται 
υπάλληλοι που έχουν τις ίδιες προϋποθέσεις, από άλλα 
Υπουργεία ή ΝΠΔΔτου Νομού Ρεθύμνου. 

β) Δύο (2) αιρετούς εκπροσώπους των υπαλλήλων με 
βαθμό τουλάχιστον Α’ με τους αναπληρωτές τους. Στην 
περίπτωση που δεν εκλεγούν αιρετοί εκπρόσωποι ή εκλε¬ 
γεί μόνο ένας εφαρμόζονται οι διατάξεις της πργ. 1 του 
άρθρου 63 του ν. 1943/91. 

2. - Τα ανωτέρω υπό στοιχείο α’ της παραγράφου 1 τα¬ 
κτικά μέλη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου ορίζονται με 
απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας. 

3. - Με την απόφαση του ορισμού των μελών του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου, ορίζεται ως πρόεδρος ένααπότατα- 
κτικά μέλη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου με αναπληρωτή 
του, επίσης ένα από τα τακτικά μέλη του. Αναπληρωτές 
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των δύο άλλων τακτικών μελών ορίζονται μόνιμοι υπάλ¬ 
ληλοι με βαθμό Διευθυντή από αυτούς που υπάγονται 
στην αρμοδιότητα του Υπηρεσιακού Συμβουλίου και υπη¬ 
ρετούν στην έδρα του (Ρέθυμνο). Αν δεν υπάρχουν ή δεν 
επαρκούν οι υπάλληλοι αυτοί, ορίζονται υπάλληλοι, που 
έχουν τις ίδιες προϋποθέσεις, από άλλα Υπουργεία ή 
ΝΠΔΔτου Νομού Ρεθύμνου. Στην περίπτωση που προε¬ 
δρεύει ο αναπληρωτής του προέδρου θα συμμετέχει ως 
τακτικό μέλος ο αναπληρωτής του προεδρεύοντος. 

4. - Εισηγητής ορίζεται με απόφαση της Λιμενικής Επι- 
τροπήςτουΛ/Τ Ρεθύμνου ο προϊστάμενος της Υπηρεσίας 
Προσωπικού ή Διοικητικού (Διευθυντής) με αναπληρωτή 
τον προϊστάμενο της αμέσως υποκείμενης οργανικής μο¬ 
νάδας προσωπικού για τα θέματα του συγκεκριμένου νο¬ 
μικού προσώπου και ελλείψει αυτών ο αρχαιότερος υπάλ- 
ληλοςτου Ταμείου. 

5. - Χρέη γραμματέα στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο εκτελεί 
υπάλληλος του Λ/Τ Ν. Ρεθύμνου που ορίζεται με τον ανα¬ 
πληρωτή του από την Λιμενική Επιτροπή του Λιμενικού 
Ταμείου Ν. Ρεθύμνου. 

6. - Η θητεία των μελώντου Υπηρεσιακού Συμβουλίου εί¬ 
ναι διετής. 

7. - Όταν το Υπηρεσιακό Συμβούλιο κρίνει θέματα προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αντί των 
δύο αιρετών εκπροσώπων των μονίμων υπαλλήλων μετέ¬ 
χουν δύο αιρετοί εκπρόσωποι του προσωπικού με σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. Στην 
περίπτωση που δεν εκλεγούν αιρετοί εκπρόσωποι ή εκλε¬ 
γεί μόνο ένας εφαρμόζονται οι διατάξεις της πργ. 1 του 
άρθρου 63 του ν. 1943/91. 

8. - Οι υποθέσεις των υπαλλήλων του Λ/Τ Ν. Ρεθύμνου 
που τυχόν εκκρεμούν στο υφιστάμενο Κοινό Υπηρεσιακό 
Συμβούλιο Ν. Ρεθύμνου και οι οποίες δεν θα έχουν κριθεί 
απ’ αυτό μέχρι τον ορισμό των μελώντου νέου Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου, κρίνονται από το Υπηρεσιακό Συμβού¬ 
λιο που συγκροτείται με την απόφαση αυτή, χωρίς να 
απαιτείται νέα παραπομπή των υποθέσεων αυτών. 

9. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 14 Νοεμβρίου 2000 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ 


Αριθ. 5214.14/33/00 (2) 

Σύσταση - Συγκρότηση Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλ¬ 
λήλων Λιμενικού Ταμείου Ν. Σάμου με έδρα το Βαθύ 
Σάμου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1.-Τις διατάξεις: 

α) Τηςπαρ. Ιγτου άρθρου 158, τηςπαρ. 3 του άρθρου 
159, των παρ. 2, 4 και 5 του άρθρου 160, της παρ. 2 του 
άρθρου 161,του άρθρου 162,τωνπαρ. 1 2,3και5του άρ¬ 
θρου 163 και της παρ. 9 του άρθρου δεύτερου του Ν. 
2683/1999 (ΑΊ 9). 

β) Του άρθρου 15 του ν. 2839/2000 (Α' 190) «Ρυθμίσεις 
θεμάτων ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. και άλλες διατάξεις». 

γ) Της παρ. Β 4 του άρθρου 40 του Ν. 1884/90 «Διαρ¬ 
ρυθμίσεις στην έμμεση φορολογία και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 81). 

δ) Της παρ. 2α του άρθρου 1 του ν. 2469/97 «Περιορι¬ 


σμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των κρατι¬ 
κών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α’ 38). 

ε) Τηςπαρ. Ιτου άρθρου 63 του ν. 1943/91 «Εκσυγχρο¬ 
νισμός της οργάνωσης και λειτουργίας της Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης, Αναβάθμιση του προσωπικού της και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις» (Α’ 50) 

2. -Τα αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ. 37/568/14832, 14369, 19835/5-10- 
1999 και ΔΙΔΑΔ/Φ.37/ 632/2890/18-9-2000 έγγραφα 
ΥΠΕΣΔΔΑ. 

3. - Το Π.Δ.390/93 «Συγχώνευση Λ/Τ σε επίπεδο Νομού» 
(Α’ 165). 

4. - Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη, η οποία θα καλυφθεί από τον 
προϋπολογισμό του Λιμενικού Ταμείου Ν. Σάμου και δεν 
επιχορηγείται από τον Κρατικό Προϋπολογισμό, αποφασί¬ 
ζουμε: 

1. - Συγκροτούμε πενταμελές Υπηρεσιακό Συμβούλιο 
αρμόδιο για όλο το προσωπικό του Λιμενικού Ταμείου Ν. 
Σάμου με έδρα το Βαθύ Σάμου, ως εξής : 

α) Τρεις (3) μονίμους υπαλλήλους με βαθμό Διευθυντή 
από αυτούς που υπηρετούν στο Λ/Τ Σάμου. Αν δεν υπάρ¬ 
χουν ή δεν επαρκούν οι υπάλληλοι αυτοί ορίζονται υπάλ- 
ληλοιπου έχουντις ίδιες προϋποθέσεις, από άλλα Υπουρ¬ 
γεία ή ΝΠΔΔτου Νομού Σάμου. 

β) Δύο (2) αιρετούς εκπροσώπους των υπαλλήλων με 
βαθμό τουλάχιστον Α’ με τους αναπληρωτές τους. Στην 
περίπτωση που δεν εκλεγούν αιρετοί εκπρόσωποι ή εκλε¬ 
γεί μόνο ένας εφαρμόζονται οι διατάξεις της πργ. 1 του 
άρθρου 63 του ν. 1943/91. 

2. - Τα ανωτέρω υπό στοιχείο α’ της παραγράφου 1 τα¬ 
κτικά μέλη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου ορίζονται με 
απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας. 

3. - Με την απόφαση του ορισμού των μελώντου Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου, ορίζεται ως πρόεδρος ένα από τα τα¬ 
κτικά μέλη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου με αναπληρωτή 
του, επίσης ένα από τα τακτικά μέλη του. Αναπληρωτές 
των δύο άλλων τακτικών μελών ορίζονται μόνιμοι υπάλ¬ 
ληλοι με βαθμό Διευθυντή από αυτούς που υπάγονται 
στην αρμοδιότητα του Υπηρεσιακού Συμβουλίου και υπη¬ 
ρετούν στην έδρα του (Βαθύ Σάμου). Αν δεν υπάρχουν ή 
δεν επαρκούν οι υπάλληλοι αυτοί, ορίζονται υπάλληλοι, 
που έχουντις ίδιες προϋποθέσεις, από άλλα Υπουργεία ή 
ΝΠΔΔ του Νομού Σάμου. Στην περίπτωση που προε¬ 
δρεύει ο αναπληρωτής του προέδρου θα συμμετέχει ως 
τακτικό μέλος ο αναπληρωτής του προεδρεύοντος. 

4. - Εισηγητής ορίζεται με απόφαση της Λιμενικής Επι¬ 
τροπής του Λ/Τ Σάμου ο προϊστάμενος της Υπηρεσίας 
Προσωπικού ή Διοικητικού (Διευθυντής) με αναπληρωτή 
τον προϊστάμενο της αμέσως υποκείμενης οργανικής μο¬ 
νάδας προσωπικού για τα θέματα του συγκεκριμένου νο¬ 
μικού προσώπου και ελλείψει αυτών ο αρχαιότερος υπάλ¬ 
ληλος του Ταμείου. 

5. - Χρέη γραμματέα στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο εκτελεί 
υπάλληλοςτου Λ/Τ Ν. Σάμου που ορίζεται μετον αναπλη¬ 
ρωτή του από την Λιμενική Επιτροπή του Λιμενικού Τα¬ 
μείου Ν.Σάμου. 

6. - Η θητεία των μελώντου Υπηρεσιακού Συμβουλίου εί¬ 
ναι διετής. 

7. - Όταν το Υπηρεσιακό Συμβούλιο κρίνει θέματα προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αντί των 
δύο αιρετών εκπροσώπων των μονίμων υπαλλήλων μετέ¬ 
χουν δύο αιρετοί εκπρόσωποι του προσωπικού με σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. Στην 
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περίπτωση που δεν εκλεγούν αιρετοί εκπρόσωποι ή εκλε¬ 
γεί μόνο ένας εφαρμόζονται οι διατάξεις της πργ. 1 του 
άρθρου 63 του ν. 1943/91. 

8. - Οι υποθέσεις των υπαλλήλων του Λ/Τ Ν. Σάμου που 
τυχόν εκκρεμούν στο υφιστάμενο Κοινό Υπηρεσιακό Συμ¬ 
βούλιο Ν. Σάμου και οι οποίες δεν θα έχουν κριθεί απ’ αυ¬ 
τό μέχρι τον ορισμό των μελών του νέου Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου, κρίνονται από το Υπηρεσιακό Συμβούλιο 
που συγκροτείται με την απόφαση αυτή, χωρίς να απαι¬ 
τείται νέα παραπομπή των υποθέσεων αυτών. 

9. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 14 Νοεμβρίου 2000 

ΟΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ 


Αριθ. 5214.14/34/00 (3) 

Σύσταση - Συγκρότηση Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλ¬ 
λήλων Λιμενικού Ταμείου Φθιώτιδας με έδρα τη Στυλί- 
δα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1 .-Τις διατάξεις: 

α) Τηςπαρ. Ιγτου άρθρου 158,τηςπαρ. 3 του άρθρου 
159, τωνπαρ 2,4 και5του άρθρου 160, τηςπαρ. 2του άρ¬ 
θρου 161, του άρθρου 162, των παρ. 1,2, 3, και 5 του άρ¬ 
θρου 163 και της παρ. 9 του άρθρου δεύτερου του Ν. 
2683/1999 (ΑΊ 9). 

β) Του άρθρου 15 του Ν. 2839/2000 (Α' 190) «Ρυθμίσεις 
θεμάτων ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. και άλλες διατάξεις». 

γ) Της παρ. Β4 του άρθρου 40 του Ν. 1884/90 «Διαρ¬ 
ρυθμίσεις στην έμμεση φορολογία και άλλες διατάξεις 
(Α 81). 

δ) Της παρ. 2α του άρθρου 1 του ν. 2469/97 «Περιορι¬ 
σμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των κρατι¬ 
κών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α- 38). 

ε) Της παρ. 1 του άρθρου 63 του ν. 1943/91 «Εκσυγχρο¬ 
νισμός της οργάνωσης και λειτουργίας της Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης, Αναβάθμιση του προσωπικού της και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις» (Α' 50). 

2. -Τα αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ. 37/568/14832, 14369, 19835/5-10- 
1999 και ΔΙΔΑΔ/Φ.37/ 632/2890/18-9-2000 έγγραφα 
ΥΠΕΣ ΔΔΑ . 

3. - Το από 28.11.56 Β.Δ. «Περί συγχωνεύσεως των Λι¬ 
μενικών Ταμείων Ν. Φθιώτιδας σε ένα υπό το όνομα Λιμε¬ 
νικό Ταμείο Φθιώτιδας (Α' 296). 

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη, η οποία θα καλυφθεί από τον 
προϋπολογισμό του Λιμενικού Ταμείου Φθιώτιδας και δεν 
επιχορηγείται από τον Κρατικό Προϋπολογισμό, αποφασί¬ 
ζουμε: 

1.- Συγκροτούμε πενταμελές Υπηρεσιακό Συμβούλιο 
αρμόδιο για όλο το προσωπικό του Λιμενικού Ταμείου 
Φθιώτιδας με έδρα τη Στυλίδα, ως εξής: 

α) Τρεις (3) μονίμους υπαλλήλους με βαθμό Διευθυντή 
από αυτούς που υπηρετούν στο Λ/Τ Φθιώτιδας. Αν δεν 
υπάρχουν ή δεν επαρκούν οι υπάλληλοι αυτοί ορίζονται 
υπάλληλοι που έχουν τις ίδιες προϋποθέσεις, από άλλα 
Υπουργεία ή ΝΠΔΔτου Νομού Φθιώτιδας. 

β) Δύο (2) αιρετούς εκπροσώπους των υπαλλήλων με 
βαθμό τουλάχιστον Α’ με τους αναπληρωτές τους. Στην 


περίπτωση που δεν εκλεγούν αιρετοί εκπρόσωποι ή εκλε¬ 
γεί μόνο ένας εφαρμόζονται οι διατάξεις της πργ. 1 του 
άρθρου 63 του ν. 1943/91. 

2. - Τα ανωτέρω υπό στοιχείο α’ της παραγράφου 1 τα¬ 
κτικά μέλη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου ορίζονται με 
απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας. 

3. - Με την απόφαση του ορισμού των μελώντου Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου, ορίζεται ως πρόεδρος ένα από τα τα¬ 
κτικά μέλη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου με αναπληρωτή 
του, επίσης ένα από τα τακτικά μέλη του. Αναπληρωτές 
των δύο άλλων τακτικών μελών ορίζονται μόνιμοι υπάλ¬ 
ληλοι με βαθμό Διευθυντή από αυτούς που υπάγονται 
στην αρμοδιότητα του Υπηρεσιακού Συμβουλίου και υπη¬ 
ρετούν στην έδρα του (Στυλίδα). Αν δεν υπάρχουν ή δεν 
επαρκούν οι υπάλληλοι αυτοί, ορίζονται υπάλληλοι, που 
έχουν τις ίδιες προϋποθέσεις, από άλλα Υπουργεία ή 
ΝΠΔΔτου Νομού Φθιώτιδας. Στην περίπτωση που προε¬ 
δρεύει ο αναπληρωτής του προέδρου θα συμμετέχει ως 
τακτικό μέλος ο αναπληρωτής του προεδρεύοντος. 

4. - Εισηγητής ορίζεται με απόφαση της Λιμενικής Επι¬ 
τροπής του Λ/Τ Φθιώτιδας ο προϊστάμενος της Υπηρε¬ 
σίας Προσωπικού ή Διοικητικού (Διευθυντής) με αναπλη¬ 
ρωτή τον προϊστάμενο της αμέσως υποκείμενης οργανι¬ 
κής μονάδας προσωπικού για τα θέματα του 
συγκεκριμένου νομικού προσώπου και ελλείψει αυτών ο 
αρχαιότερος υπάλληλοςτου Ταμείου. 

5. - Χρέη γραμματέα στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο εκτελεί 
υπάλληλος του Λ/Τ Φθιώτιδας που ορίζεται με τον ανα¬ 
πληρωτή του από την Λιμενική Επιτροπή του Λιμενικού 
Ταμείου Φθιώτιδας. 

6. - Η θητεία των μελώντου Υπηρεσιακού Συμβουλίου εί¬ 
ναι διετής. 

7. - Όταν το Υπηρεσιακό Συμβούλιο κρίνει θέματα προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αντί των 
δύο αιρετών εκπροσώπων των μονίμων υπαλλήλων μετέ¬ 
χουν δύο αιρετοί εκπρόσωποι του προσωπικού με σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. Στην 
περίπτωση που δεν εκλεγούν αιρετοί εκπρόσωποι ή εκλε¬ 
γεί μόνο ένας εφαρμόζονται οι διατάξεις της πργ. 1 του 
άρθρου 63 του ν. 1943/91. 

8. - Οι υποθέσεις των υπαλλήλων του Λ/Τ Φθιώτιδας που 
τυχόν εκκρεμούν στο υφιστάμενο Κοινό Υπηρεσιακό Συμ¬ 
βούλιο Ν. Φθιώτιδας και οι οποίες δεν θα έχουν κριθεί απ’ 
αυτό μέχρι τον ορισμό των μελών του νέου Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου, κρίνονται από το Υπηρεσιακό Συμβούλιο 
που συγκροτείται με την απόφαση αυτή, χωρίς να απαι¬ 
τείται νέα παραπομπή των υποθέσεων αυτών. 

9. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 14 Νοεμβρίου 2000 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ 


Αριθ. 5214.14/35/00 (4) 

Σύσταση - Συγκρότηση Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλ¬ 
λήλων Λιμενικού Ταμείου Ν. Φωκίδας με έδρα την 
Ιτέα». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.-Τιςδιατάξεις: 

α) Τηςπαρ. Ιγτου άρθρου 158, τηςπαρ. 3του άρθρου 
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159, των παρ. 2, 4 και 5 του άρθρου 160, της παρ. 2 του 
άρθρου 161,του άρθρου 162,τωνπαρ. 1 2,3και5του άρ¬ 
θρου 163 και της παρ. 9 του άρθρου δεύτερου του Ν. 
2683/1999 (ΑΊ 9). 

β) Του άρθρου 15 του ν. 2839/2000 (Α' 190) «Ρυθμίσεις 
θεμάτων ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. και άλλες διατάξεις». 

γ) Της παρ. Β 4 του άρθρου 40 του Ν. 1884/90 «Διαρ¬ 
ρυθμίσεις στην έμμεση φορολογία και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 81). 

δ) Της παρ. 2α του άρθρου 1 του ν. 2469/97 «Περιορι¬ 
σμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των κρατι¬ 
κών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α’ 38). 

ε) Της παρ. 1 του άρθρου 63τουν. 1943/91 «Εκσυγχρο¬ 
νισμός της οργάνωσης και λειτουργίας της Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης, Αναβάθμιση του προσωπικού της και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις» (Α’ 50) 

2. -Τααριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ. 37/568/14832, 14369, 19835/5-10- 
1999 και ΔΙΔΑΔ/Φ.37/ 632/2890/18-9-2000 έγγραφα 
ΥΠΕΣΔΔΑ. 

3. - Το Π.Δ.390/93 «Συγχώνευση Λ/Τ σε επίπεδο Νομού» 
(Α’ 165). 

4. - Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη, η οποία θα καλυφθεί από τον 
προϋπολογισμό του Λιμενικού Ταμείου Ν. Φωκίδας και 
δεν επιχορηγείται από τον τακτικό Προϋπολογισμό, αποφα¬ 
σίζουμε: 

1. - Συγκροτούμε πενταμελές Υπηρεσιακό Συμβούλιο 
αρμόδιο για όλο το προσωπικό του Λιμενικού Ταμείου Ν. 
Φωκίδας με έδρα την Ιτέα, ως εξής : 

α) Τρεις (3) μονίμους υπαλλήλους με βαθμό Διευθυντή 
από αυτούς που Υπηρετούν στο Λ/Τ Φωκίδας. Αν δεν 
υπάρχουν ή δεν επαρκούν οι υπάλληλοι αυτοί ορίζονται 
υπάλληλοι που έχουν τις ίδιες προϋποθέσεις, από άλλα 
Υπουργεία ή ΝΠΔΔτου Νομού Φωκίδας. 

β) Δύο (2) αιρετούς εκπροσώπους των υπαλλήλων με 
βαθμό τουλάχιστον Α’ με τους αναπληρωτές τους. Στην 
περίπτωση που δεν εκλεγούν αιρετοί εκπρόσωποι ή εκλε¬ 
γεί μόνο ένας εφαρμόζονται οι διατάξεις της πργ. 1 του 
άρθρου 63 του ν. 1943/91. 

2. - Τα ανωτέρω υπό στοιχείο α’ της παραγράφου 1 τα¬ 
κτικά μέλη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου ορίζονται με 
απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας. 

3. - Με την απόφαση του ορισμού των μελών του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου, ορίζεται ως πρόεδρος ένα από τα τα¬ 
κτικά μέλη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου με αναπληρωτή 
του, επίσης ένα από τα τακτικά μέλη του. Αναπληρωτές 
των δύο άλλων τακτικών μελών ορίζονται μόνιμοι υπάλ¬ 
ληλοι με βαθμό Διευθυντή από αυτούς που υπάγονται 
στην αρμοδιότητα του Υπηρεσιακού Συμβουλίου και υπη¬ 
ρετούν στην έδρα του (Ιτέα). Αν δεν υπάρχουν ή δεν επαρ¬ 
κούν οι υπάλληλοι αυτοί, ορίζονται υπάλληλοι, που έχουν 
τις ίδιες προϋποθέσεις, από άλλα Υπουργεία ή ΝΠΔΔτου 
Νομού Φωκίδας. Στην περίπτωση που προεδρεύει ο ανα- 
πληρωτήςτου προέδρου θα συμμετέχει ωςτακτικό μέλος 
ο αναπληρωτής του προεδρεύοντος. 

4. - Εισηγητής ορίζεται με απόφαση της Λιμενικής Επι¬ 
τροπής του Λ/Τ Φωκίδας ο προϊστάμενος της Υπηρεσίας 
Προσωπικού ή Διοικητικού (Διευθυντής) με αναπληρωτή 
τον προϊστάμενο της αμέσως υποκείμενης οργανικής μο¬ 
νάδας προσωπικού για τα θέματα του συγκεκριμένου νο¬ 
μικού προσώπου και ελλείψει αυτών ο αρχαιότερος υπάλ- 
ληλοςτου Ταμείου. 

5. - Χρέη γραμματέα στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο εκτελεί 


υπάλληλος του Λ/Τ Ν. Φωκίδας που ορίζεται με τον ανα¬ 
πληρωτή του από την Λιμενική Επιτροπή του Λιμενικού 
Ταμείου Ν. Φωκίδας. 

6. - Η θητεία των μελώντου Υπηρεσιακού Συμβουλίου εί¬ 
ναι διετής. 

7. - Όταν το Υπηρεσιακό Συμβούλιο κρίνει θέματα προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αντί των 
δύο αιρετών εκπροσώπων των μονίμων υπαλλήλων μετέ¬ 
χουν δύο αιρετοί εκπρόσωποι του προσωπικού με σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. Στην 
περίπτωση που δεν εκλεγούν αιρετοί εκπρόσωποι ή εκλε¬ 
γεί μόνο ένας εφαρμόζονται οι διατάξεις της πργ. 1 του 
άρθρου 63 του ν. 1943/91. 

8. - Οι υποθέσεις των υπαλλήλων του Λ/Τ Ν. Φωκίδας 
που τυχόν εκκρεμούν στο υφιστάμενο Κοινό Υπηρεσιακό 
Συμβούλιο Ν. Φωκίδας και οι οποίες δεν θα έχουν κριθεί 
απ’ αυτό μέχρι τον ορισμό των μελώντου νέου Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου, κρίνονται από το Υπηρεσιακό Συμβού¬ 
λιο που συγκροτείται με την απόφαση αυτή, χωρίς να 
απαιτείται νέα παραπομπή των υποθέσεων αυτών. 

9. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 14 Νοεμβρίου 2000 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ 


Αριθ. 5214.14/36/00 (5) 

Σύσταση - Συγκρότηση Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλ¬ 
λήλων Λιμενικού Ταμείου Ν. Χαλκιδικής με έδρα τα Ν. 
Μουδανιά». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. -Τις διατάξεις: 

α) Της παρ. Ιγτου άρθρου 158, της παρ. 3 του άρθρου 
159, των παρ. 2, 4 και 5 του άρθρου 160, της παρ. 2 του 
άρθρου 161,του άρθρου 162,τωνπαρ. 1 2,3και5του άρ¬ 
θρου 163 και της παρ. 9 του άρθρου δεύτερου του Ν. 
2683/1999 (Α’ 19). 

β) Του άρθρου 15 του ν. 2839/2000 (ΑΊ90) «Ρυθμίσεις 
θεμάτων ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. και άλλες διατάξεις». 

γ) Της παρ. Β4του άρθρου 40 του Ν. 1884/90 «Διαρρυθ¬ 
μίσεις στην έμμεση φορολογία και άλλες διατάξεις» (Α’ 81). 

δ) Της παρ. 2α του άρθρου 1 του ν. 2469/97 «Περιορι¬ 
σμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των κρατι¬ 
κών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α’ 38). 

ε) Της παρ. Ιτου άρθρου 63 του ν. 1943/91 «Εκσυγχρο¬ 
νισμός της οργάνωσης και λειτουργίας της Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης, Αναβάθμιση του προσωπικού της και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις» (Α’ 50) 

2. -Τα αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ. 37/568/14832, 14369, 19835/5-10- 
1999 και ΔΙΔΑΔ/Φ.37/ 632/2890/18-9-2000 έγγραφα 
ΥΠΕΣΔΔΑ. 

3. - Το Β.Δ. 543/69 «Περί καθορισμού της έδρας της πε¬ 
ριοχής και των εσόδων του Λ/Τ Χαλκιδικής» (Α’ 166). 

4. - Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη, η οποία θα καλυφθεί από τον 
προϋπολογισμό του Λιμενικού Ταμείου Ν. Χαλκιδικής και 
δεν επιχορηγείται από τον Κρατικό Προϋπολογισμό, απο¬ 
φασίζουμε: 

1.- Συγκροτούμε πενταμελές Υπηρεσιακό Συμβούλιο 
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αρμόδιο για όλο το προσωπικό του Λιμενικού Ταμείου Ν. 
Χαλκιδικής με έδρα τα Ν. Μουδανιά, ως εξής : 

α) Τρεις (3) μονίμους υπαλλήλους με βαθμό Διευθυντή 
από αυτούς που υπηρετούν στο Λ/Τ Χαλκιδικής. Αν δεν 
υπάρχουν ή δεν επαρκούν οι υπάλληλοι αυτοί ορίζονται 
υπάλληλοι που έχουν τις ίδιες προϋποθέσεις, από άλλα 
Υπουργεία ή ΝΠΔΔτου Νομού Χαλκιδικής, β) Δύο (2) αι¬ 
ρετούς εκπροσώπους των υπαλλήλων με βαθμό τουλάχι¬ 
στον Α’ με τους αναπληρωτές τους. Στην περίπτωση που 
δεν εκλεγούν αιρετοί εκπρόσωποι ή εκλεγεί μόνο ένας 
εφαρμόζονται οι διατάξεις της πργ. 1 του άρθρου 63 του 
ν. 1943/91. 

2. - Τα ανωτέρω υπό στοιχείο α’ της παραγράφου 1 τα¬ 
κτικά μέλη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου ορίζονται με 
απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας. 

3. - Με την απόφαση του ορισμού των μελών του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου, ορίζεται ως πρόεδρος ένα από τα τα¬ 
κτικά μέλη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου με αναπληρωτή 
του, επίσης ένα από τα τακτικά μέλη του. Αναπληρωτές 
των δύο άλλων τακτικών μελών ορίζονται μόνιμοι υπάλ¬ 
ληλοι με βαθμό Διευθυντή από αυτούς που υπάγονται 
στην αρμοδιότητα του Υπηρεσιακού Συμβουλίου και υπη¬ 
ρετούν στην έδρα του (Ν. Μουδανιά). Αν δεν υπάρχουν ή 
δεν επαρκούν οι υπάλληλοι αυτοί, ορίζονται υπάλληλοι, 
που έχουν τις ίδιες προϋποθέσεις, από άλλα Υπουργεία ή 
ΝΠΔΔτου Νομού Χαλκιδικής. Στην περίπτωση που προε¬ 
δρεύει ο αναπληρωτής του προέδρου θα συμμετέχει ως 
τακτικό μέλος ο αναπληρωτής του προεδρεύοντος. 

4. - Εισηγητής ορίζεται με απόφαση της Λιμενικής Επι¬ 
τροπής του Λ/Τ Χαλκιδικής ο προϊστάμενος της Υπηρε¬ 
σίας Προσωπικού ή Διοικητικού (Διευθυντής) με αναπλη¬ 
ρωτή τον προϊστάμενο της αμέσως υποκείμενης οργανι¬ 
κής μονάδας προσωπικού για τα θέματα του 
συγκεκριμένου νομικού προσώπου και ελλείψει αυτών ο 
αρχαιότερος υπάλληλος του Ταμείου. 

5. - Χρέη γραμματέα στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο εκτελεί 
υπάλληλοςτου Λ/Τ Ν. Χαλκιδικής που ορίζεται με τον ανα¬ 
πληρωτή του από την Λιμενική Επιτροπή του Λιμενικού 
Ταμείου Ν. Χαλκιδικής. 

6. - Η θητεία των μελώντου Υπηρεσιακού Συμβουλίου εί¬ 
ναι διετής. 

7. - Όταν το Υπηρεσιακό Συμβούλιο κρίνει θέματα προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αντί των 
δύο αιρετών εκπροσώπων των μονίμων υπαλλήλων μετέ¬ 
χουν δύο αιρετοί εκπρόσωποι του προσωπικού με σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. Στην 
περίπτωση που δεν εκλεγούν αιρετοί εκπρόσωποι ή εκλε¬ 
γεί μόνο ένας εφαρμόζονται οι διατάξεις της πργ. 1 του 
άρθρου 63 του ν. 1943/91. 

8. - Οι υποθέσεις των υπαλλήλων του Λ/Τ Ν. Χαλκιδικής 
που τυχόν εκκρεμούν στο υφιστάμενο Κοινό Υπηρεσιακό 
Συμβούλιο Ν. Χαλκιδικής και οι οποίες δεν θα έχουν κρι- 
θεί απ’ αυτό μέχρι τον ορισμό των μελώντου νέου Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου, κρίνονται από το Υπηρεσιακό Συμ¬ 
βούλιο που συγκροτείται με την απόφαση αυτή, χωρίς να 
απαιτείται νέα παραπομπή των υποθέσεων αυτών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 14 Νοεμβρίου 2000 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ 


Αριθ. 46199 (6) 

Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 

Ν.Π. Πνευματικού Κέντρου Δήμου Νέας Χαλκηδόνας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/81, όπως 
τροποποιήθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 8 παρ. 5 του Ν. 
2307/95 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 2503/97 

3. Την 213/99 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του 
Δήμου Νέας Χαλκηδόνας με την οποία εκφράζει τη σύμ¬ 
φωνη γνώμη του για την 20/99 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Πνευματικού Κέντρου Δήμου Νέας Χαλ¬ 
κηδόνας. 

4. Τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου που διατυπώθηκε στο 11/5-10-00 πρακτικό του, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 20/99 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Πνευματικού Κέντρου Δήμου Νέας Χαλκη¬ 
δόνας περί ψηφίσεωςτου Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας αυτού ως εξής: 

Σύσταση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
Πνευματικού Κέντρου Δήμου Νέας Χαλκηδόνας. 

Άρθρο Ιο: 

Η Υπηρεσία του Ν.Π.Δ.Δ. συγκροτείται σε ένα τμήμα. 

Άρθρο 2ο: 

Το τμήμα θα αποτελείται από τα ακόλουθα γραφεία: 

1. Γραφείο Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Γ ραφείο Προϊσταμένου Τμήματος. 

3. Γραφείο Πολιτιστικών εκδηλώσεων, Τύπου και Δημο¬ 
σίων σχέσεων. 

4. Γραφείο Λογιστηρίου και Διοίκησης Προσωπικού, 
Πρωτοκόλλου, Αρχείου, Διεκπεραίωσης και Αλληλογρα¬ 
φίας. 

5. Γραφείο Πολλαπλών Δραστηριοτήτων, Τεχνικών 
Συμβούλων και Επιστημονικών Συνεργατών. 

Τα γραφεία θεωρούνται μη αυτοτελή. 

Άρθρο 3ο: 

Οι θέσειςτου προσωπικού του Ν.Π.Δ.Δ. διαρθρώνονται 
σε κλάδους, βαθμούς και ειδικότητες ως εξής: 

Τακτικό μόνιμο προσωπικό: 

Κατηγορία ΠΕ: 

Κλάδος ΠΕ2 Εφόρου Πινακοθηκών, μία (1) θέση με βαθ¬ 
μό Δ’ έως Α’ 

Κατηγορία ΤΕ: 

Κλάδος ΤΕ1 Βιβλιοθηκονόμου, μία (1) θέση με βαθμό Δ’ 
έως Α’ 

Κλάδος ΤΕ20 Γυμναστών, μία (1) θέση με βαθμό Δ’ έως 
Α’ 

Κατηγορία ΔΕ: 

Κλάδος ΔΕ 19 Μουσικών, μία (1) θέση με βαθμό Δ’ έως 
Α’ 

Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικών, μία (1) θέση με βαθμό Δ’ έως 
Α’ 

Άρθρο 4ο: 

Τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα που απαιτούνται 
κατά κατηγορία κλάδο και ειδικότητα καθορίζονται σύμ- 
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φωνα με τις διατάξεις του Π.Δ. 37α/1987 «Καθορισμός 
προσόντων διορισμού» (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο) 
ΦΕΚ 11/4-2-87 τεύχος Α και όπως προβλέπονται από τις 
διατάξεις του Ν. 1735/87 του Π.Δ. 37/86 σε συνδυασμό με 
τις διατάξεις του Νόμου 1188/81 «Περί καταστάσεως 
προσωπικού ΟΤΑ» όπως αυτός έχει συμπληρωθεί και 
τροποποιηθεί μέχρι σήμερα καθώς και από τις εκάστοτε 
ισχύουσες διατάξεις Νόμων, αποφάσεων και εγκυκλίων 
διαταγών για το προσωπικό των ΟΤΑ. 

Άρθρο 5ο: 

Τα καθήκοντα, μεταβολές κ.λ.π. των μονίμων υπαλλή¬ 
λων διέπονται από τις διατάξεις των Νόμων περί κατα¬ 
στάσεως προσωπικού Ο.Τ.Α. (Ν. 1188/81 και 1586/86 
όπως αυτοί ισχύουν). 

Άρθρο 6ο: 

Προϊστάμενος του τμήματος επιλέγεται υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ2 ή ΤΕ ή ΔΕ εφόσον δεν υπάρχει υπάλληλος 
της αμέσως προηγούμενης οργανικής μονάδας. 

Άρθρο 7ο: 

Τον προϊστάμενο που απουσιάζει αναπληρώνει στα κα- 
θήκοντά του ο υπάλληλος ΤΕ1 Βιβλιοθηκονόμων ή της 
αμέσως υποκείμενης οργανικής μονάδας ΔΕ. 

Άρθρο 8ο: 

Οι αρμοδιότητες όπως καθορίζονται πιο κάτω από τον 
Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας θα ασκούνται από τα 
αντίστοιχα γραφεία. 

Άρθρο 9ο: 

Ο προϊστάμενος του τμήματος έχει την ευθύνη για την 
καλή λειτουργία των γραφείων από τα οποία αποτελείται 
το τμήμα, συντονίζει και κατευθύνει την δουλειά τους συ- 
νεργαζόμενος με τους υπευθύνους των αντίστοιχων γρα¬ 
φείων για την προώθηση των θεμάτων τους. 

Άρθρο 10ο: 

Οι αρμοδιότητες των γραφείων που αναφέρονται στο 
άρθρο 2 του παρόντος καθορίζονται ως εξής: 

1. Γραφείο Διοικητικού Συμβουλίου: Καταρτίζει την 
ημερήσια διάταξη των συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου κατά την ισχύουσα Νομοθεσία, κοινοποιεί 
αυτήν στα μέλη του Δ.Σ. και επιμελείται για την προετοι¬ 
μασία των σχετικών αποφάσεων. Τηρεί βιβλίο πρακτικών 
συνεδριάσεων, το αρχείο των αποφάσεων, μεριμνά για 
την επικύρωση των πρακτικών, την προώθηση των σχετι¬ 
κών αποφάσεων για έγκριση κ.λ.π. στην αρμόδια αρχή και 
στις αρμόδιες για εκτέλεση υπηρεσίες, διεξάγει εν γένει 
κάθε υπηρεσία που ανατίθεται από το Δ.Σ. και δεν υπάγε¬ 
ται στην άμεση αρμοδιότητα άλλου γραφείου. 

2. Γραφείο Προϊσταμένου τμήματος: Συντονίζει όλες 
τις δραστηριότητες, έχει συνολικά την ευθύνη για την 
υλοποίηση των αποφάσεων του Δ.Σ., συντονίζει και διευ¬ 
θύνει όλες τις δραστηριότητες του Π.Κ., έχει την ευθύνη 
για την ομαλή λειτουργία και συνεργασία των γραφείων 
μεταξύ τους, συγκεντρώνει και αξιολογεί τις προτάσεις, 
επισημάνσεις και τις ιδέες των υπολοίπων γραφείων. Ει- 
σηγείται στο Δ.Σ. θέματα που αφορούν στις δραστηριό¬ 
τητες των τμημάτων αλλά και συνολικά την λειτουργία 
του Π.Κ. 

3. Γραφείο Πολιτιστικών εκδηλώσεων, Τύπου και Δημο¬ 
σίων Σχέσεων: Έχει την ευθύνη για την διοργάνωση κάθε 


είδους πολιτιστικών εκδηλώσεων όπως λόγου χάριν συ¬ 
νέδρια, σεμινάρια, ημερίδες, μαθήματα, εκθέσεις ζωγρα¬ 
φικής, μουσικές-θεατρικές εκδηλώσεις, επιδείξεις χο¬ 
ρού, προώθηση του βιβλίου, Φεστιβάλ κ.λ.π. Έχει την 
σύνδεση μετά σχολείατηςπόλης, σωματεία, συλλόγους, 
φροντίζει για την έγκαιρη έκδοση και διανομή των ενημε¬ 
ρωτικών προγραμμάτων, φυλλαδίων και γενικά κάθε 
έντυπου υλικού, έχει την ευθύνη για την ενημέρωση και 
πληροφόρηση των δημοτών, δημοτικών φορέων, κοινω¬ 
νικών φορέων, Μ.Μ.Ε., διαδίκτυο, κ.λ.π., μεριμνά για την 
επικοινωνία με τους δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς, τη¬ 
ρεί βιβλίο καταχώρησης των αρχών, υπηρεσιών, συλλό¬ 
γων σωματείων κ.λ.π., παρέχει κάθε πληροφορία στους 
πολίτες που αφορούν στην δραστηριότητα του Π.Κ., συ¬ 
νεργάζεται με τους μαζικούς φορείς της πόλης, ενημε¬ 
ρώνει και παράλληλα ενημερώνεται για την πολιτιστική 
δραστηριότητα και παρέχει προς αυτούς κάθε δυνατή 
βοήθεια 

4. Γραφείο λογιστηρίου και Διοίκησης Προσωπικού, 
Πρωτοκόλλου, Αρχείου διεκπεραίωσης και Αλληλογρα¬ 
φίας: Εχει την ευθύνη για την κατάρτιση του προϋπολογι¬ 
σμού Εσόδων-Εξόδωντον οποίο εισηγείται στο Δ.Σ. μέσα 
στις προθεσμίες που ορίζει ο Δημοτικός και Κοινοτικός 
Κώδικας, παρακολουθεί την πορεία της εκτέλεσης του 
προϋπολογισμού και εισηγείται την αναμόρφωσή του, τη¬ 
ρεί, συγκεντρώνει, ελέγχει τα σχετικά λογιστικά βιβλία και 
καταχωρεί σ’ αυτά τα αποτελέσματα της εκτέλεσης του 
προϋπολογισμού. Καταρτίζει σε συνεργασία με το Δημο¬ 
τικό Ταμείο τον απολογισμό Εσόδων-Εξόδων, τον Ισολο¬ 
γισμό καθώς και τις σχετικές εκθέσεις. Έχει την φροντίδα 
της εκκαθάρισης και της εντολής πληρωμής κάθε δαπά¬ 
νης μετά τον σχετικό έλεγχο των δικαιολογητικών προς 
διαπίστωση του νομίμου και κανονικού ή όχι αυτής. Φρο¬ 
ντίζει για την έκδοση των σχετικών ενταλμάτων και την μι¬ 
σθοδοσία του προσωπικού. Τηρεί μισθολογικά μητρώα 
του προσωπικού, φροντίζει για την ασφάλιση αυτού και 
συντάσσει τις βεβαιώσεις αποδοχών των εργαζομένων. 
Φροντίζει για την διεξαγωγή όλων εκείνων των διαδικα¬ 
σιών που είναι απαραίτητες για την πρόσληψη προσωπι¬ 
κού, προαγωγές, απολύσεις, μετακινήσεις, μετατάξεις, 
πειθαρχικές υποθέσεις κ.λ.π. Επιμελείται της παραλαβής 
πρωτοκόλλησης ευρετηρίου και συσχέτισης άλως των ει¬ 
σερχομένων εγγράφων και της φροντίδας τήρησης αρ¬ 
χείου, διεκπεραιώνει την εισερχόμενη και εξερχόμενη αλ¬ 
ληλογραφία, έχει την ευθύνη σχετικά με τις αγορές, δη¬ 
μοσιεύσεις, διαγωνισμούς, προμήθειες του Νομικού 
Προσώπου, όπως και τον σχεδίασμά, την επεξεργασία 
κ.λ.π. Εισηγείται την καταστροφή του θεωρούμενου ως 
αχρήστου και γενικά έχειτην ευθύνη για κάθε σχετικό που 
του ανατίθεται από τη Διοίκηση. 

5. Γ ραφείο πολλαπλών δραστηριοτήτων, τεχνικών συμ¬ 
βούλων και επιστημονικών συνεργατών: Φροντίζει σε συ¬ 
νεργασία με τα αρμόδια γραφεία για την εποπτεία, συ¬ 
ντήρηση, καθαριότητα των χώρων που έχει στην ευθύνη 
το Νομικό Πρόσωπο. Έχει στην ευθύνη του την λειτουρ¬ 
γία των Πολιτιστικών τμημάτων, την Δημοτική φιλαρμονι¬ 
κή, την Βιβλιοθήκη, την ενημέρωση για τις αποφάσεις του 
Δ.Σ., καθώς και την κατάρτιση προγραμμάτων και την ευ¬ 
θύνη της υλοποίησής τους, τηρεί μητρώα μελών τμημά¬ 
των και βιβλίο παρουσίας τους. 

Άρθρο 11ο: 

Η λειτουργία της Υπηρεσίας εκτός από όσα ορίζουν οι 
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Νόμοι, καθορίζονται από ειδικούς κανονισμούς που θα 
ψηφίζονται απότοΔ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. και θα επικυρώνονται 
από το Δημοτικό Συμβούλιο. Την αρμοδιότητα στα αντι¬ 
κείμενα που δεν αναφέρονται στον παρόντα Οργανισμό 
καθορίζει με απόφασή του ο Πρόεδρος του Δ.Σ. του 
Ν.Π.Δ.Δ. Ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας που προ- 
τείνεται για ψήφιση από το Δ.Σ. και το Δημοτικό Συμβού¬ 
λιο καλύπτει τόσο τις σημερινές ανάγκες του Νομικού 
Προσώπου όσο και αυτές του άμεσου μέλλοντος. Ο πα¬ 
ρών Οργανισμός είναι δυνατόν να συμπληρώνεται με 
απόφαση του Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. Το κόστος που θαπροκύ- 
ψει από την κάλυψη των θέσεωντου μόνιμου προσωπικού 
που προβλέπεται από τη σύσταση Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας του Ν.Π.Δ.Δ. ανέρχεται στο ποσόν των δρχ. 
20.000.000 ετησίως και θα προβλεφθεί στον υπό κατάρτι¬ 
ση προϋπολογισμό του έτους 2000. Για τα δε υπόλοιπα 
τρία χρόνια θα ανέλθει στο ποσόντων δρχ. 65.000.000 συ¬ 
νολικά και θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό του 
Πνευματικού Κέντρου. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Νοεμβρίου 2000 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Η Διευθύντρια 

ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 

Αριθ. 08/Δ.Τ.Α./21642 (7) 

Τροποποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
Κοινότητας Σαρωνίδας Αττικής. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθροο 12 του Ν. 1188/81 όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 26παρ. 1 του Ν. 1832/89. 

2. Τις διατάξειςτου Ν.2190/94 καθώς &των Π.Δ. 37α/87 
& 22/90. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 8 & 12 του Ν.2307/95 κα¬ 
θώς και του Ν. 2683/99. 

4. Τις διατάξειςτου Ν.2503/97 άρθρο 11 παρ. 8 και άρ¬ 
θρο 18παρ. 12. 

5. Την υπ’ αριθμ. 62/2000 απόφαση του Κοινοτικού Συμ¬ 
βουλίου Κοινότητας Σαρωνίδας. 

6. Την σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ανατ. Αττικής που διατυπώθηκε 
στο 21/2000 πρακτικό του. 

7. Τα στοιχεία του οικείου φακέλου. 

8. Τις ρυθμίσεις του άρθρου 29Α του Ν. 1558/85 που 
προστέθηκε με το άρθρο 27του Ν. 2081/92, αποφασίζου¬ 
με: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 62/2000 απόφαση του Κοι¬ 
νοτικού Συμβουλίου Σαρωνίδας που αφορά την τροπο¬ 
ποίηση του ΟΕΥ της Κοινότητας, και συγκεκριμμένα του 
άρθρο 2, με τις παρακάτω προσθήκες: 


ΘΕΣΕΙΣ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
Μία (1) θέση κλάδου ΠΕ6 Τοπογράφων - Μηχανικών 
Μια (1) θέση κλάδου ΠΕΙ Διοικητικού 
Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού 
Μία (1) θέση κλάδου ΔΕΙ 5 εισπρακτόρων 
Μία (1) θέση κλάδου ΤΕ17Δ/κού -Λογιστικού 
Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ24 Ηλεκτρολόγου 
Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ28 Χειριστών Μηχ/των έργων 
Τέσσερις (4) θέσεις κλάδου ΔΕ29 Οδηγών αυτοκινήτων 
Τρεις (3) θέσεις κλάδου ΔΕ30 Υδραυλικών 
Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ38 προσωπικού Η/Υ, ειδικότη¬ 
τας χειριστή Η/Υ 

Δώδεκα (12) θέσεις κλάδου ΥΕ16 εργατών 
ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
(Ν. 1476/84) 

Μία (1) θέση κλάδου ΤΕ4 Τεχνολ. - Μηχανολ. - Μηχ/κων 
ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (Ν.2503/97) 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΥΕ16 εργ. Καθ/τας 
Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ29 Οδηγού απορ. αυτ/του 
ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΈ¬ 
ΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (ΑΡΘΡΟ 18&12 ΤΟΥ Ν.2503/97) ΠΑ ΑΝΤΙ¬ 
ΜΕΤΩΠΙΣΗ ΕΠΟΧΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΑΛΛΩΝ ΠΕΡΙΟΔΙΚΩΝ Ή 
ΠΡΟΣΚΑΙΡΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ 
Πέντε (5) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ: 

Για την ψήφιση του παραπάνω ΟΕΥ δεν προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του οικονομικού 
έτους 2000, για δε τα επόμενα έτη ανέρχεται στο ποσό 
των δρχ. 89.445.880 και αφορά τις νέες θέσεις του τρο¬ 
ποποιημένου ΟΕΥ σε σχέση με τον ισχύοντα μέχρι σήμε¬ 
ρα, η δε δαπάνη που θα προκύψει, θα βαρύνει τον προϋ¬ 
πολογισμό της Κοινότητας. 

Κατά τα λοιπά ο Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας, παραμένει ως 
έχει ,όπως ψηφίσθηκε δηλαδή με την 63/1987 απόφαση 
του Κοινοτικού Συμβουλίου και δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ345/τΒ/7-6-1988. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Παλλήνη, 16 Νοεμβρίου 2000 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΑΓΑΡΗΣ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 8 ) 

Στο ΦΕΚ 1319/31 Οκτωβρίου 2000 τ. Β' που δημοσιεύ¬ 
θηκε η 3950/5.10.2000 απόφαση του Νομάρχη Κοζάνης 
διορθώνεται το επίθετο από το λανθασμένο ΚΑΖΑΝΤΣΙ- 
ΔΟΥ στο ορθό ΚΑΖΑΝΤΖΙΔΟΥ. 

(Από το Ν.Α. Κοζάνης) 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙΕΧ 22321 1 ΥΡΕΤ ΘΡ * ΡΑΧ 52 34 312 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΜΙΙρ: νννννν.θ Ι.ςτ 
Θ-ΓΠ3Μ: ννθβΓΠ35ΐΘΓ @ Θ1.0Γ 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
Σολωμού 51 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 
ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 
Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών Φ.Ε.Κ. 
Πώληση Φ.Ε.Κ. 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ. 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 

Οδηγίες για δημοσιεύματα Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 
Εγγραφή Συνδρομητών Φ.Ε.Κ. και 
αποστολή Φ.Ε.Κ. 


5225 761 - 5230 841 
5225 713 - 5249 547 
5239 762 
5248 141 
5248 188 
5248 785 

5248 320 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 - Τ.Κ. 54100 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Νικήτα 6-8 Τ.Κ. 185 31 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 - Τ.Κ. 262 23 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο Τ.Κ. 450 44 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 
ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο Τ.Κ. 411 10 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 Τ.Κ. 491 00 
ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1, Τ.Κ. 711 10 
ΛΕΣΒΟΣ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 
Τ.Κ. 811 00 Μυτιλήνη 


(031) 423 956 
4135 228 
(061) 6381 100 

(0651) 87215 
(0531) 22 858 
(041) 597449 
(0661) 89 127/89 120 
(081) 396 223 

(0251) 46 888/47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 8 σελίδες 200 δρχ. 

• Για τα ΦΕΚ από 8 σελίδες και πάνω η τιμή πώλησης κάθε φύλλου (δσέλιδου ή μέρους αυτού) προσαυξάνεται κατά 100 δρχ. ανά 
δσέλιδο ή μέρος αυτού. 

• ΓιαταΦΕΚτου Τεύχους Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. ανεξαρτήτως αριθμού σελίδων δρχ. 100. (Σε περίπτωση Πανελλήνιου Διαγω¬ 
νισμού η τιμή θα προσαυξάνεται κατά δρχ. 100 ανά δσέλιδο ή μέρος αυτού). 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 

Τεύχος 

Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 

Κ.Α.Ε. εσόδου υπέρ 
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ΤΑΠΕΤ3512 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κ.λπ.) 

60.000 δρχ. 

3.000 

δρχ· 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κ.λπ.) 

70.000 

» 

3.500 

» 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κ.λπ. Δημ. Υπαλλήλων) 

15.000 

» 

750 

» 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κ.λπ.) 

70.000 

» 

3.500 

» 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

30.000 

» 

1.500 

» 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κ.λπ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

15.000 

» 

750 

» 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κ.τλ.) 

5.000 

» 

250 

» 

Δελτίο Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

10.000 

» 

500 

» 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

3.000 

» 

150 

» 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

10.000 

» 

500 

» 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

300.000 

» 

15.000 

» 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

50.000 

» 

2.500 

» 

ΓΙΑ ΟΛΑ ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

300.000 

» 

15.000 

» 


1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στα Δημόσια Ταμεία που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο 
με τη φροντίδα του ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

' Οι συνδρομές του εξωτερικού επιβαρύνονται με το διπλάσιο των ανωτέρω τιμών. 

' Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται από τα Δημόσια Ταμεία. 

' Οι συνδρομητές του εξωτερικού μπορούν να στέλνουν το ποσό του ΤΑΠΕΤ μαζί με το ποσό της συνδρομής. 

' Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

1 Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31 η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

1 Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάρτιο κάθε έτους. 

' Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από Οδ.ΟΟ' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 



































